[bookmark: _GoBack]台灣陶瓷學會陶瓷獎章給獎辦法

（中華民國106年5月3日第13屆理監事第6次聯席會議修正通過）

第一條： 本會每年頒發純銀質陶瓷獎章一名，頒贈本會入會已滿五年之永久會員或個人會員(當年度前五年均有繳交常年會費)中合於下列條件之一者： 
　 (一)在陶瓷學術上、工業上或藝術方面有顯著之成就者。 
　 (二)主辦陶瓷工程、學術、教育機關或工程建設對於國家、社會、工業有重大貢獻者。 

第二條： 陶瓷獎章於每年度會員大會時由理事長頒發，並應附證書。
 
第三條： 本會個人會員及團體會員代表五人以上得於每年度會員大會舉行前三個月以前提名當年度獎章候選人。並附充份有關證件，送本會會員獎章委員會審查。 

第四條：本會會員獎章委員會於每年度會員大會舉行前，將審查結果呈報理事會作最後決定。如當屆無人提出候選人或提出而未獲會員獎章委員會通過，或理事會對會員獎章委員會的提案未通過，則該屆獎章停發。 

第五條： 本辦法經本會理事會通過後施行，修正時亦同。

















台灣陶瓷學會陶藝貢獻獎給獎辦法

（中華民國106年5月3日第13屆理監事第6次聯席會議修正通過）

第一條： 本會每年頒發純銀質陶藝貢獻獎一名，頒贈本會入會已滿三年（以當年度會員大會前三年度會員大會前已入會者均認為已滿三年)之會員中，合於下列條件之一者： 
　 1. 在陶藝創作或陶藝學術研究有顯著成績或有優良著作者（有著作論文請附原文或影本)。 
　 2. 對國內陶藝研究發展有重大貢獻者。 
　 3. 在陶藝上有特殊成就者。 

第二條： 陶藝貢獻獎於每年度會員大會時由理事長頒發，並應附證書。 

第三條：由本會陶藝委員會委員五人以上推薦，於每年度會員大會舉行前三個月以前提名當年度得獎候選人。並附充份有關證件，送本會會員獎章委員會審查。
 

第四條： 本會會員獎章委員會於每年度會員大會舉行前，將審查結果呈報理事會作最後決定。 如本年度陶藝委員會未推舉或提出而未獲會員獎章委員會通過，或理事會審查時對會員獎章委員會的提案未通過，則本年度陶藝貢獻獎停發。 

第五條： 曾為本會陶瓷獎章得獎人者，不得為陶藝貢獻獎候選人。 

第六條： 本辦法經本會理事會通過後施行，修正時亦同。





台灣陶瓷學會優秀青年會員給獎辦法

（中華民國106年5月3日第13屆理監事第6次聯席會議修正通過）

第一條: 台灣陶瓷學會為表揚本會優秀青年會員，特定本辦法。 
第二條: 規定本會優秀青年會員候選人條件如次： 
　 (一)年齡： 在四十五歲以下之本會個人會員，入會已滿二年(當年度前二年均有繳交常年會費)並在國內工作者且積極參與本會活動者。 
　 (二)資格： 具有下列資格之一者： 
　 　 1. 對於陶瓷學術研究者有成績或有優良著作者（有著作論文請附原文）。 
　 　 2. 對於陶瓷研究發展有相當貢獻者。 
　 　 3. 對於陶瓷技術能克服困難，成績優異者。 
　 　 4. 對於陶瓷相關藝術有優良表現者。 

第三條: 本會優秀青年會員每年頒獎名額為一至五名。本會個人會員及團體會員代表五人以上得於每年度會員大會舉行前三個月以前提名當年度候選人一人，並附充份有關證件，送本會會員獎章委員會審查。個人會員或團體會員代表不得同時推薦兩人或以上。

第四條: 本會會員獎章委員會於每年度會員大會舉行前，將審查結果呈報理事會作最後決定。 如本年度無人提出候選人或提出而未獲會員獎章委員會通過，或理事會審查時對會員獎章委員會的提案未通過，則本年度優秀青年會員獎停發。

第五條: 優秀青年會員獎於每年度會員大會時由理事長頒發。

第六條： 本辦法經本會理事會通過後施行，修正時亦同。






台灣陶瓷學會傑出服務獎給獎辦法

（中華民國106年5月3日第13屆理監事第6次聯席會議修正通過）

第一條: 本會為表揚會員對學會之會務及相關事務有傑出服務貢獻者，特定本辦法。

第二條: 凡屬本會會員，熱心推展本會各項會務，或對產業服務有卓著績效，或執行本會所委託之重大任務其成果優異者，均可由推薦人推選為候選人。

第三條: 推薦方式：本會會員三人以上之連署，得於每年會員大會舉行前三個月，推薦當年度傑出服務獎候選人，並附充份有關證件，送本會會員獎章委員會審查。

第四條: 審查方式: 本會會員獎章委員會於每年度會員大會舉行前，將審查結果呈報理事會作最後決定。 如本年度無人提出候選人或提出而未獲委員會通過，或理事會審查時對委員會建議未通過，則本年度傑出服務獎停發。

第五條: 傑出服務獎於每年度會員大會時由理事長頒發。 

第六條: 本辦法經本會理事會通過後施行，修正時亦同。





台灣陶瓷學會學生學術論文競賽辦法

（中華民國106年5月3日第13屆理監事第6次聯席會議修正通過）
 
第一條: 台灣陶瓷學會 (以下簡稱本會) 為鼓勵國內大學院校在校學生從事陶瓷相關科技之學術研究，特訂定本辦法。 
第二條: 本會有獎論文競賽於每年陶瓷年會舉辦時同時進行，並於年會中頒獎表揚。

第三條: 參加論文競賽之論文投稿須依據每年陶瓷年會主辦單位所規定之時程辦理。競賽論文每篇文長四至八頁為宜(以本會會刊之格式為準)。格式不符則不予審理。 

第四條: 論文競賽分為博士生、碩士生、大學生三組。每組選出前三名及佳作數名為原則，但得從缺，得獎名額得依每年參與競賽之論文數量酌以調整。
 
第五條: 得獎論文於本會陶瓷年會上頒給獎狀及獎金。獎金標準如下：博士生組:第一、二、三名依序為六千、五千、及四千元。碩士生組：第一、二、三名依序為五千、四千、及三千元。大學生組：第一、二、三名依序為四千、三千、及二千元。

第六條: 論文競賽評審作業由本會學術活動委員會主辦。評審以論文書面審查為主，學生口頭發表為輔的兩部分，評分比例由當年度主辦之學術活動委員會訂定之。參與競賽之學生必須為論文第一作者，且必須親自參加口頭發表。
 
第七條: 獲獎論文由本會推薦刊登於本會陶瓷會刊。 

第八條: 本辦法經本會理事會通過後實施，修正時亦同。

 

